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Agenda

• Inledning, syfte och bakgrund

• Kort tillbakablick på införandet av Ladok samt Canvas

• Behov av kompetensutveckling i Ladok alternativt Canvas
Gruppdiskussioner i breakout rooms.

• Vad händer nu?

• Kontaktpersoner
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• Handlings- och verksamhetsplan 2020

• Arbetsmiljörond 2021

• Utvärdera införandet inför framtida utrullningsprocesser

• Samla behovet av kompetensutveckling

Inledning, syfte och bakgrund
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• I projektplanerna för införandet av Ladok och Canvas, fanns 
inplanerat en utvärdering av genomförandet. 

• Utvärderingarna har blivit försenande bl a på grund av Covid-
19 pandemin.

• Nu kom en nationell Ladok utvärderingsenkät i förra veckan.

• Vi har lite annat syfte med vår tillbakablick, där vi även 
fokuserar på fortsatt kompetensutvecklings- och 
utvecklingsbehov. 

Kort tillbakablick på införandet av Ladok samt Canvas



GÖTEBORGS UNIVERSITET

• Börjar med tillbakablick på införandet av Ladok, för att sedan 
gå över till införandet av Canvas.

• Kommer även ställa lite frågor som besvaras via Padlet.

Kort tillbakablick på införandet av Ladok samt Canvas
forts.
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• Ladok:
– Projektorganisation

Projektansvarig: Birgitta Roos Haraldsson, 
Operativt ansvarig: Michael Nilsson

– Projektplan 2017-03-15 – 2018-06-30

– Förberedelse, informationsmöten, utbildningar, Ladoks GUL-utbildning, stegvis 
införande m m.  På GU, UF och IPKL.

– Genomförande, IPKL-Uppstart 2017-09-11, kurser enl. projektplan, pilot 1 och 2., IPKL-
support.
Implementering full skala Ladok3 2018-06-30.

– Uppföljning drift, IPKL-support, samlade in användarfrågor från IPKL och UF till 
Ladokgruppen 2018-09.

– Nuläge: Manualer, tematräffar, Ladoksupport, nationell Ladokenkät m m. 

Ladok
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• Ladok:
– Frågor i storgrupp, individuella svar angående införandet av 

Ladok, via Padlet länk: 
https://padlet.com/birgittaroosharaldsson/x1c99cy3cg5gi15z

1. Vad har varit bra?
2. Vad har varit mindre bra?
3. Vad hade kunnat göras annorlunda?

Ladok

https://padlet.com/birgittaroosharaldsson/x1c99cy3cg5gi15z
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• Canvas:
– Projektorganisation:

Projektansvariga: Birgitta Roos Haraldsson, Michael Nilsson
Projektgrupp och referensgrupp.

– Projektplan 2018-06-20 – 2020-06

– Förberedelse, informationsmöten, utbildningar, Pilotkurser H18, erfarenhetsutbyte, 
Canvas-utbildningsfilmer och workshops, IPKL-support, Canvassupport.

– Genomförande IPKL-uppstart V19 med vissa program och kurser enligt projektplan.
Implementering av Canvas i full skala från H20. (GUL stängdes ned 2020-06). IPKL-support, 
Canvassupport.

– Uppföljning, kontinuerlig uppföljning av det pedagogiska och administrativa 
användandet av Canvas. IPKL-support, Canvassupport.

– Nuläge: Manual i Canvas, Canvassupport från PIL, IPKL-kursintroduktioner och viss 
support.

Canvas
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• Canvas:
– Frågor i storgrupp, individuella svar angående införandet av 

Canvas, via Padlet länk: 
https://padlet.com/birgittaroosharaldsson/x1c99cy3cg5gi15z

1. Vad har varit bra?
2. Vad har varit mindre bra?
3. Vad hade kunnat göras annorlunda?

Canvas

https://padlet.com/birgittaroosharaldsson/x1c99cy3cg5gi15z
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• Behov av kompetensutveckling i Ladok alternativt Canvas.

• Gruppdiskussioner i breakout rooms, någon antecknar i 
Padlet via Padlet länk: 
https://padlet.com/birgittaroosharaldsson/x1c99cy3cg5gi15z

– Frågor:
1. Vilket behov av kompetensutveckling finns avseende Ladok?
2. Vilket behov av kompetensutveckling finns avseende  

Canvas?
3. Övrigt att lyfta fram?

Behov av kompetensutveckling

https://padlet.com/birgittaroosharaldsson/x1c99cy3cg5gi15z
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• Vad händer nu?
– Uppföljning av svar och kompetensutvecklingsbehov.
– Vad ska Birgitta, Kristin och Michael ta med till sina forum för 

vidare utveckling?
– Vad behöver åtgärdas på IPKL?
– Vad behöver vi påverka på UF/GU/PIL etc. för fortsatt utveckling 

och utbildning kring.

Vad händer nu?
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• Birgitta.Roos-Haraldsson@ped.gu.se

• Michael.Nilsson@gu.se

• Kristin.Martinsson@gu.se

Kontaktpersoner

mailto:Birgitta.Roos-Haraldsson@ped.gu.se
mailto:Michael.Nilsson@gu.se
mailto:Kristin.Martinsson@gu.se
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Tack för visat intresse!
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